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Kaasav haridus

e Kvaliteetne uldharidus jargib kaasava hariduse
pohimotteid ning on vordvaarselt kattesaadav koigile
isikutele, sdltumata nende sotsiaalsest ja
majanduslikust taustast, rahvusest, soost, elukohast voi
hariduslikust erivajadusest. Nt. Koos perega Eestisse
kolinud Ukraina sdjapogenikust dpiraskustega poiss,
keda kasvatab ainult ema

* Kool Iahtub oppe korraldamisel kaasava hariduse
pohimotetest. Tulenevalt dpilase individuaalsest
vajadusest tagatakse Opilasele voimetekohane Ope ja
vajalik tugi dpetajate, tugispetsialistide, abidopetajate ja
teiste spetsialistide koost60s. Lahenemine on
sisteemne ja koostdole orienteeritud!

Allikas: Pohikooli- ja gimnaasiumiseadus



Kaasava hariduse uldpohimotted

* Koikidel opilastel on o6igus elada kodus, 6ppida koos
eakaaslastega elukohajargses koolis ja saada
kvaliteetset haridust. Lapsed on oodatud,
tugististeemid on ules ehitatud.

* Kool koos kooli pidajaga vastutab selle eest, et eriline
opilane saaks talle vajalikku tuge nii, et tema dppimine
tavaklassis koos teistega ei takista teiste opilaste digust
saada kvaliteetset haridust. Oppeprotsess tuleb
kohandada vastavalt lapse individuaalsetele
vajadustele ja voimetele.

Allikas: Haridus- ja Teadusministeeriumi koduleheklilg



Tugikeskuse aluspohimotted

TUGIKESKUS EI OLE
e Kiirabi

* Tuletorje

* Remondifirma

TUGIKESKUS ON
e Kollektiivse oskuteabe keskus

* Tugispetsialistide Ghine koostoomeeskond
* Haridusasutuse koostdoopartner
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Fooniksi ilua




T60 aluseks on silla kontseptsioon

Ekspert-
meeskond



Vastutusvaldkonnad

Tugikeskuses (TK) vastutus:
haridusasutusse jouab kvaliteetne oskusteave.

Haridusastus (HA):
TK saab tdieliku ja korrektse info;
loob kohaliku HA sisese tugimeeskonna;

TK ja tugimeeskonna sekkumisplaani teostamine
(koostoos TK tugispetsialistidega) ja selle
tulemuslikkuse kaardistamine (+ / -);

AEVKO/HEVKO ametikoha olemasolu.



lgal haridusasutusel on oma

vastutav tugimeeskond
MEESKONDA KUULUVAD:

* Haridusasutuse téotajad

- AEVKO/HEVKO — meeskonnajuht, haridusasutuse poolne kontaktisik
- Oppealajuhtaja, haridusasutuse juht

- kogemustega Opetaja(d)

* Tugikeskuse tootajad

- logopeed

- eripedagoog

- sotsiaalpedagoog, tugikeskuse poolne kontaktisik
- psuhholoog



mn W E‘ﬁﬁ.‘:';‘:

Vaade Alrbus A3§p_liokpltt| w &



Tugikeskuse aluspohimotted

Tugikeskus to6tab plaaniparaselt ennetust
tahtsustavalt

Jarjekordi ei tekitata, tegevustes lahtutakse
tahtsuse jarjekorrast

Lapse ja perede toetamise koht on lasteaias,
koolis

Oodatavad tulemused ka iga lapsega seoses on
eesmarkidena sdnastatud

Probleemidele |ahenetakse slisteemselt ja tehes
koostdod erinevate osapooltega



Tugikeskuse struktuur:
haridusvaldkond
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Tugikeskuse struktuur: sotsiaal- ja
tervishoiuvaldkond

Perenoustaja

Perelepitaja
0,5
Juhataja

Juhtumlkorraldaja SKA
1 +1 pilootprojekt

Psuhhlaater




Tugikeskuse tookorraldus

Tookorralduse igapaevaseks tooks annab tugikeskuse
juht
Otsused sekkumismeetodite leidmiseks tehakse

haridusasutuse tugimeeskonna ja tugikeskuse
spetsialistide koostoos

Opetaja poolne info on oluline, kuid moodustab vaid
the osa sekkumismeetodite valikul

lgal hariduastusel on oma tugimeeskonna té6plaan
Too tulemuslikkust hinnatakse perioodiliselt
Konfliktide korral on tugikeskus neutraalne osapool



Tugikeskuse tooplaan (sugis 2019)

» T66 lasteaedades ja koolides

Nt. Lasteaedade, koolide instrueerimine tugimeeskondade
loomisel ja nende t66 kdivitamine; 6petajate
toonoustamine

» Tugikeskuse arendus

Nt. Praktilise tobkorralduse vidljatéétamine
tugimeeskondade jaoks; t66 lapsevanematega ja
perenéustamise pohimoétete véljatéétamine

» Tugikeskuse ekspertmeeskonna ja erialariihmade t66
kévitamine

Nt. Juhtumitele reageerimise péhimotete ja korra
vdaljatéotamine (eelnevalt juhtumite kogumine) ;
juhtumite vdhendamise ennetusplaani vélja té6tamine



Tugikeskuse tooplaan (sugis 2019)

» Dokumenteeritava info kogumise, reqgulaarse
kasutamise ja sdilitamise IGhtekohtade kokku
leppimine

> To6 tulemuslikkuse hindamise kriteeriumite
vdaljatéotamine

» Vidikeste koolide toetusprogrammi vilja
tootamine

» Koostdo kdivitamine sotsiaal- ja
tervishoivaldkonnaga



Haridusasutustele esitatavad ootused

e Haridusasutuses kohapeal moodustada
tugimeeskond, mis koos juhtkonnaga votab
vastutuse erivajaduste laste dppe
korraldamise eest.

 Tugimeeskond luua septembrikuu jooksul ja
kaivitada | oppeveerandi lopuks.

» Umber motestada AEVKO/HEVKO roll.



Tugikeskuse valjakutsed

@ Saada susteemne ulevaade erivajadustega
laste toetamisest Saaremaa vallas

@ Saavutada koostoised suhted kdigi Saaremaa
haridusasutustega, kus osapoolte tapsed rollid
ning vastutus on maaratletud

@ Kindlustada, et asjatundlik ja padev tugi
jouaks abivajajateni

@ Leida koostdoopartnerid

@ Leida uusi taiendavaid tugispetsialiste






